POLITICA DE DDHH Y PARA LA
ACGION FEMINISTA Y LA
DIVERSIDAD GULTURAL

Grupo de Conocimiento de igualdad y DDHH y Grupo Ad Hoc

Unidad de Enfoques Transversales, Departamento de Salud y Movilizacion Social 13 de junio de 2026



COMBATIMOS TODAS LAS ENFERMEDADES,
INCLUIDA LA INJUSTICIA

|
A Aprobacion
A — | JD Pleno
Difusion
A | borrador
Borradores
A | | colectivos
Contraste y
A | aprendizaje
Puesta en
: ”| marcha: TdR
Reactivacion y grupo

GlyDDHH -




-

7 ;M . £ s £ - - s E
f.a""'a,. r . ,’;"’4 f -. . You ' . : x’,./ (’/‘:-y

o, Sheafia «.'n'«':f.,.,. .. 2 , %
‘ v,..‘.,. anina o, /2
% .\A".!/.'

Flora 44,, ha 2
y Bhatos
ard : m o =
Z»(s‘/(‘fd ,,,,, -
. Carmip i Yaloings ¥ : - U S

2 s
: A\ o p ”~ ’ 2o .
’ aAN . Na ¥ ’ "‘ . 5.. J‘ 7 ‘J.‘:[" 1

,"a, '1'.” "2 g is 2 ?

50 000 femmes meurent Y44 e o Togal fagla
chaque année des suitesd'un  «. / 4‘ A i Wde b ne
avortement clandestin. ol




COMBATIMOS TODAS LAS ENFERMEDADES,
INCLUIDA LA INJUSTICIA

OBJETIVO

Orientar la accion institucional de Médicos del Mundo hacia la reduccion de las
desigualdades en salud, desde una mirada feminista, de derechos humanos y de
diversidad cultural, integrando de manera efectiva estos enfoques en la cultura
organizacional y garantizando la coherencia entre las formas de pensar, decidir y
relacionarse, tanto a nivel interno como en la accion externa.




sunmmnmmoas PRINCIPIOS QUE ORIENTAN LA POLITICR

INCLUIDA LA INJUSTICIA

[ENFOQUE DE GENERO DESDE UNA MIRADA FEMINISTA ]

« TRANSFORMACION DE RELACIONES DE PODER
- AUTONOMIA Y AGENCIA
 ETICAY ECONOMIA DEL CUIDADO
« INTERSECCIONALIDAD REAL

[ENFOQUE DE DERECHOS HUMANOS ]

+ PARTICIPACION SIGNIFICATIVA
* IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION
 TRANSPARENCIA
+ RENDICION DE CUENTAS (ACCOUNTABILITY)
- EMPODERAMIENTO Y AGENCIA
« CRITERIOS DEL DERECHO A LA SALUD

[ ENFOQUE DE DIVERSIDAD CULTURAL ]

« INTERACCION RESPETUOSA
« HORIZONTALIDAD CULTURAL
* COEXISTENCIA DE DIVERSOS SISTEMAS DE CREENCIAS Y SABERES
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COMBATIMOS TODAS LAS ENFERMEDADES,
INCLUIDA LA INJUSTICIA
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COMBATIMOS TODAS LAS ENFERMEDADES,
INCLUIDA LA INJUSTICIA
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COMBATIMOS TODAS
LAS ENFERMEDADES,
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MEDICOS DEL MUNDO
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